جامعة جرش                                                رقم المادة :204216
كلية الأعمال                                          عدد الساعات المعتمدة (3) ساعات 

قسم العلوم الإدارية                                 مدرس المساق : أ.د ثروت الحوامدة

مناهج البحث العلمي
يهدف هذا المساق الى تعريف الطالب بمفهوم البحث وانواعه وخصائصه ، وخطوات البحث العلمي ابتداء من تحديد المشكلة وصياغة الفرضيات واختبارها والانتهاء بالوصول للنتائج والتوصيات ، مع التعرف على الهيكلية المناسبة لكتابة البحث العلمي ، وصياغة تصميم البحث من حيث الغرض والاستراتيجيات البحثية المختلفة التي يمكن اتباعها لتنفيذه ، والطرائق والادوات  المختلفة لجمع البيانات ، وكذلك الاساليب المختلفة لاختيار العينة سواء المعانية الاحتمالية او غير الاحتمالية مع تحديد الحجم المناسب لها . كما يهدف التعرف الى انواع المتغيرات والمقاييس المختلفة ؛ ليتمكن الطالب من بناء نموذج الدراسة المطوب والتوصل الى مدى صحة وثبات أداة القياس ، وكذلك يهدف التعرف الى طرائق عرض البيانات المختلفة.
كما يهدف المساق التعرف الى بعض المفاهيم الاحصائية وطرق مراجعة وترميز وتصنيف البيانات ، وطرق تحليل البيانات واختبار الفرضيات مع تامين القدرة لدى الطالب على تفسير مخرجات التحليل على برنامج الحزمة الاحصائية للعلوم الاجتماعية ((SPSS؛ لاختبار الفرضيات المختلفة ، واخيراً تمكين  الطالب من التعرف الى كتابة البحث بطريقة علمية وتوثيقة بالطريقة المناسبة. وعموماً يغطى المساق المواضع التالية : 

الفصل الاول : المدخل الى البحث العلمي .

مفهوم البحث وانواعه الاساسية وطرق الوصول الى المعرفة .

اهداف وخصائص البحث العلمي والعقبات التي تواجه تطبيق البحوث العلمية في الادارة 

خطوات ومراحل البحث العلمي. 

الهيكلية الاساليب لكتابة البحث العلمي. 

الفصل الثاني : صياغة تصميم البحث 

غرض البحث وتخطيط البحث 

استراتيجيات البحث المختلفة 

اخلاقيات البحث 

الفصل الثالث : طرائق وادوات جمع البيانات 

مصادر البيانات 

ادوات جمع البيانات الاولية 

الاستبيان 

المقابلة 

الملاحظة 

الاساليب الاسقاطية 

جمع البيانات بطرق متعددة 

الفصل الرابع : اختيار العينة 

تصميم العينة 

نظرة عامة على اساليب اختيار العينة 
المعاينة الاحتمالية 
المعاينة غير الاحتمالية 

الاخطاء التي تصاحب العينات 

الفصل الخامس : المتغيرات والمقاييس 

المتغيرات حسب طبيعة المعلومات التي يؤديها القياس.  
المتغيرات حسب مدلول القيمة الممثلة للخاصية.

خصائص المقاييس وأنواعها .

صحة وثبات الاستبانة .

قياس الثبات الداخلي للمقياس /الاستبانة عن طريق برنامج SPSS  
الفصل السادس :عرض البيانات .

طرائق عرض البيانات .

عرض البيانات بالطريقة الإنشائية .

عرض البيانات عن طريق الجداول الأحصائية .

عرض البيانات عن طريق الأشكال والرسوم البيانية .

الفصل السابع :مفاهيم إحصائية 

الإحصاء الوصفي والاستدلالي .

مقاييس النزعة المركزية.

مقاييس التشتت.

الوصول إلى مقاييس النزعة المركزية والتشتت عن طريق برنامج SPSS.

تمثيل مقاييس النزعة المركزية والتشتت عن طريق Boxplot.

الفصل الثامن :تحليل البيانات واختبار الفرضيلت .

مراجعة وترميز وتصنيف البيانات وطريقة إدخال البيانات إلى الحاسب الآلي.

اختبار الفرضيات .

اختبار الفرضية المتعلقة بالوسط الحسابي .

اختبار الفرق بين متوسطين . اختبارات ت(t-test)  
اختبار الفرق بين متوسطات عدد من المجموعات .اختبار أنوفا.

اختبار العلاقة في حال استخدام المقاييس الاسمية .

اختبار العلاقة في حال استخدام المقاييس النسبية .

اختبار العلاقة في حال استخدام المقاييس الفئوية .

الانحدار والوصول إلى معامل التحديد عن طريق برنامج SPSS.

الفصل التاسع :التوثيق في البحث العلمي .
طرائق التوثيق المختلفة :استخدام نظام التأشيرة ، استخدام نظام هارفارد.

استخدام نظام جمعية علماء النفس الأمريكية .
التوثيق في المتن وفي قائمة المراجع اعتماداً على نظام جمعية علماء النفس الأمريكية  APA .

الكتب المقدسة.

الكتب.

المجلات العلمية.

اطروحات الدكتوراة ورسائل الماجستير .

مقالة في مجلة ثقافية. الصحف اليومية .

الوسائط الالكترونية. الوسائط السمعية البصرية.

توزيع العلامات :

الامتحان الأول 30) .  .أعمال الفصل (30). الامتحان النهائي (40) . المجموع النهائي (100 ).

علماً بأنه سيتم إجراء امتحانات قصيرة خلال تناول المساق في الفصل الدراسي.

المراجع الأساسية :
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إرشادات عامة :

سيتم تطبيق بنود المادة (11) من تعليمات منح درجة البكالوريس في جامعة جرش فيما يتعلق بالغياب ، وبنود المادة (15 ) فيما يتعلق بالإنذ ار والفصل .

لا تتأخر عن موعد المحاضرة كي لا تفقد حقك بالحضور.

الكتاب المقرر مرجع أساس لتذكر المواضيع التي تمت مناقشتها ، مع الأخذ الملاحظات المختلفة التي يتم مناقشتها من خلال المحاضرة .

لن يعقد أي امتحان تعويضي إلا لمن يثبت عذراً مقبولاً ، وخلاف ذلك سيتم تطبيق المادة (12) من تعليمات منح درجة البكالوريس في جامعة جرش .

لن يسمح بدخول الامتحان المقرر دون  الهوية الجامعية المثبت عليها ملصق الدائرة المالية .

تابع دائماً الإعلانات الصادرة عن القسم لأنها بمثابة بلاغ رسمي للطالب.

لا تتردد في مراجعة مدرس المادة لتوضيح أي أمر في ساعاته المكتبية المعلن عنها .

مع تمنياتي لكم جميعاً بالتوفيق والنجاح
