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 الوظائف والخبرات: 

  برتبة عميد  2013ولغاية  1984عاما منذ عام  29خدمة في القوات المسلحة الأردنية لمدة

 سنة بوظيفة مدير. 13ومنها   ركن استخبارات

 استخبارات محافظة معان  مدير 

 استخبارات الرمثا  مدير 
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 خدمات الطبية الملكية لمرتين رئيس شعبة أمن ال 
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 ابحاث قيد النشر :

1. The role of Training Strategies in enhancing performance of 

industrial companies’ staff. 

2. Strategic ManagementPracticesAndIts impact on Improving 

TheOrganizational Performance(A field study about thefood 

Industry organizationsin Jordan). 

 

 


